Die Universitatsstadt GielRen stellt ein:

StraBenbauer*in
scs Tiefbauamt (3 Unbefristet
(9 Volizeit I® Entgeltgruppe 6 TV6D

5] 05.07.2026
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen ist.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

* Beton- und Natursteinpflasterarbeiten, Plattenverlegearbeiten,

* Asphaltarbeiten im Handeinbau,

* Versetzen von Beton- und Naturbordsteinen,

* Instandsetzen von Treppenanlagen und Steinmauern,

* Versetzen von Verkehrszeichen, Pollern, Fahrradstandern und Durchfihrung der
Oberflachenwiederherstellung,

* Herstellung und Instandsetzung von wassergebundenen Wegedecken mit Maschinen- und
Geratebedienung,

* Geholzruckschnitt- und Maharbeiten,

* Winterdienst und entsprechende Geratebedienung.



Personliches und fachliches Anforderungsprofil:

* Abgeschlossene Ausbildung zum/zur StralRenbauer*in oder Tiefbaufacharbeiter*in,

* Erfahrung im Umgang mit Maschinen und Geraten,

* Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,

* uneingeschrankte kdrperliche Einsatzfahigkeit,

* Fahrerlaubnis der Klasse B,

* Fahrerlaubnis der Klasse CE oder C1E mit eingetragener Schlusselzahl 95 ist wiinschenswert oder
alternativ die Bereitschaft zur Erlangung des Fuhrerscheins CE mit eigetragener Schlusselzahl 95,

* Erdbaumaschinenflhrerschein ist winschenswert,

* Vielfaltskompetenz.

Die Bewerber*innen mussen bereit sein, Dienst an Samstagen sowie bei besonderen Anlassen auch

an Sonn- und Feiertagen und im Rahmen der Rufbereitschaft den Winterdienst —-auch Uber die

normale Arbeitszeit hinaus - wahrzunehmen.

Wir bieten lhnen:

* Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten Team,
* attraktive Fort- und Weiterbildungsangebote,

* ein vielfdltiges, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet,

* Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

* MalBnahmen zur Gesundheitsforderung,

* kostenfreier Eintritt in die Giel3ener Schwimmbader im Jahr 2026,

* betriebliche Altersvorsorge,

* Sonderzahlungen nach dem TV6D fur Beschaftigte,

* ein Jobticket zur Nutzung im gesamten RMV-Gebiet,

* Dienstrad-Leasing.

Nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz sind wir zur Erhéhung der Frauenquote verpflichtet.
Deswegen sind Bewerbungen von Frauen besonders erwtnscht. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Fur unsere moderne, offene, burgerorientierte Verwaltung
sind Bewerbungen von Fachkraften mit Migrationshintergrund gewtnscht.

Eine Besetzung der Vollzeitstelle in Teilzeit ist grundsatzlich maoglich.

Die Universitatsstadt Giel3en zeichnet sich durch Gleichstellung, Antidiskriminierung und
Chancengleichheit aus. Daher winschen wir uns Mitarbeitende, die dazu beitragen.

Ehrenamtliches Engagement ist uns wichtig. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, bitten wir Sie, dies in
den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
kdénnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv
berucksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Wenn Sie unser Angebot angesprochen hat, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte reichen Sie lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) bis zum 5. Juli 2026 ein.

Far weitere Auskunfte steht Ihnen Frau Blaufelder vom Haupt- und Personalamt unter der
Rufnummer 0641 306-2045 zur Verfuigung.



