Die Universitatsstadt GielRen stellt ein:

Fachkrafte fur Beschilderungsarbeiten und Schlosserarbeiten

scs Tiefbauamt (3 Unbefristet
(9 Volizeit I® Entgeltgruppe 6 TV6D

5] 21.06.2026

Es handelt sich um drei unbefristete Vollzeitstellen, die zum nachstmaglichen Zeitpunkt zu besetzen
sind.



Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

* Versetzen von Verkehrszeichen im StralRenraum einschl. Herstellung der Fundamente und
vorbereitende Arbeiten in der Schlosserei (Befestigung der Verkehrszeichenkombinationen an
Rohrpfosten oder -rahmen),

* Herstellen von Metallbauteilen wie Gelander, Rohrrahmen, Absperrbarrieren, Schranken,

* Einrichtung von StraRensperrungen einschlieBlich der Vorbereitung und Zusammenstellung des
erforderlichen Absperrmaterials,

* Entwurf und Herstellung von Verkehrszeichen (Zusatzzeichen) mit Hilfe der zur Verfligung
stehenden Software und des Schneideplotters,

* Setzen von Pollern, Fahrradstandern usw. mit der Erstellung der notwendigen Fundamente und
Anpassungsarbeiten (StralRenbauarbeiten/beipflastern, anasphaltieren) im Verkehrsraum,

* Montage von Verkehrszeichen, Bannern und ahnlichem,

* Auf- und Abbau von Stadtmobiliar,

* eigene Metallkonstruktionen fur das Tiefbauamt herstellen (z. B. Regale oder Lagervorrichtungen),

* Maschinen- und Geratebedienung z. B. fir Schwei3gerat, Bohrmaschine, Metallsage, Biegemaschine
und Kernbohrgerat,

* Winterdienst mit Geratebedienung,

* Bereitschaftsdienst im Rahmen von stadtischen Veranstaltungen an Wochenenden und an
Feiertagen,

* Arbeiten am Personal-Computer und Bedienung des Schneideplotters zur Erstellung von
Verkehrszeichen,

+ Pflege-, Reparatur- und Wartungsarbeiten an den eingesetzten Maschinen und Geraten.

Persénliches und fachliches Anforderungsprofil:

* Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Metallbauer*in der Fachrichtung Konstruktionstechnik,
Werkzeugmechaniker*in oder Anlagenmechaniker*in fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik.

* Berufserfahrung in den genannten Arbeitsbereichen und im Umgang mit Maschinen und Geraten
sind winschenswert,

* |IHK-Zertifikat als Schweil3fachkraft ist winschenswert,

* Bildschirmtauglichkeit und EDV-Kenntnisse in den MS-Office Standard-Produkten sind
wunschenswert,

* engagierte und zuverlassige Arbeitsweise, Teamfahigkeit,

* Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungen und Weiterbildungen,

+ gute Urteils- und Ausdrucksfahigkeit,

* Fahrerlaubnis der Klasse B, Fahrerlaubnis Klasse CE ist winschenswert

* uneingeschrankte kdrperliche Einsatzfahigkeit,

* Vielfaltskompetenz.

Wir bieten lhnen:

* Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten Team,
* attraktive Fort- und Weiterbildungsangebote,

* ein vielfaltiges, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet,

* Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

* MalRnahmen zur Gesundheitsférderung,

* kostenfreier Eintritt in die GieBener Schwimmbader im Jahr 2026,

* betriebliche Altersvorsorge,

* Sonderzahlungen nach dem TV6D fur Beschaftigte,

* ein Jobticket zur Nutzung im gesamten RMV-Gebiet,

* Dienstrad-Leasing.



Nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz sind wir zur Erhéhung der Frauenquote verpflichtet.
Deswegen sind Bewerbungen von Frauen besonders erwtinscht. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Fir unsere moderne, offene, burgerorientierte Verwaltung
sind Bewerbungen von Fachkraften mit Migrationshintergrund gewUunscht.

Eine Besetzung der Vollzeitstellen in Teilzeit ist grundsatzlich maglich.

Die Universitatsstadt Giel3en zeichnet sich durch Gleichstellung, Antidiskriminierung und
Chancengleichheit aus. Daher winschen wir uns Mitarbeitende, die dazu beitragen.

Ehrenamtliches Engagement ist uns wichtig. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, bitten wir Sie, dies in
den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
kdnnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv
berucksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Wenn Sie unser Angebot angesprochen hat, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte reichen Sie lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) bis zum 21. Juni 2026 ein.

Far weitere Auskunfte steht Ihnen Frau Blaufelder vom Haupt- und Personalamt unter der
Rufnummer 0641 306-2045 zur Verfigung.



