Mittelhessische Wasserbetriebe
Eigenbetrieb der Stadt Gieflen

MWB - Mittelhessische Wasserbetriebe, Eigenbetrieb der Stadt Giel3en, beliefert GieRens
Einwohner*innen jahrlich zuverlassig mit 4,7 Mio. Kubikmetern bestem Trinkwasser. Das Trinkwasser
stammt aus Brunnen der Stadtwerke GielRen sowie des Zweckverbandes Mittelhessische
Wasserwerke. Zu den Hauptaufgaben des MWB gehort jedoch die Beseitigung und Reinigung des
Abwassers der Stadt Giel3en und der Umlandgemeinden. Pro Jahr fliel3en etwa 25 Millionen
Kubikmeter Abwasser (Schmutzwasser + Regenwasser + Fremdwasser) durch das 6ffentliche 500
Kilometer lange Kanalnetz in das Klarwerk. Rund 140 Mitarbeitende kimmern sich im Technischen
BUro, am Betriebshof Kanal und auf dem Klarwerk um die Planung, Instandhaltung und Sanierung des
GieBener Kanalnetzes und betreiben eines der grofRten Klarwerke Hessens - damit leistet MWB einen
sehr wichtigen Beitrag zum Schutz der kostbaren Ressource Wasser. MWB - Mittelhessische
Wasserbetriebe, Eigenbetrieb der Stadt Giel3en, bietet dir eine qualifizierte Berufsausbildung im
Ausbildungsberuf:

Elektroniker*in Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik



Wenn du gerne planst, Interesse an Technik hast, Teamarbeit schatzt und gerne an verschiedenen
Orten arbeitest, konnte die Ausbildung zum/zur Elektroniker*in genau das Richtige fur dich sein. Die
Ausbildung verspricht nicht nur ,Spannung”, sondern auch vielfaltige Moglichkeiten. Du wirst fur das
Management aller Gebaude- und Anlagenteile verantwortlich sein. Dies umfasst die Betreuung von
Schalt-, Verteilanlagen und Netzen, elektrischen Motoren sowie Beleuchtungsanlagen. Daruber hinaus
kimmerst du dich um SchutzmalBnahmen gegen elektrischen Schlag und bist fur Blitz- und
Uberspannungsschutzsysteme zustandig. Weitere spannende Arbeitsbereiche fir Elektroniker*innen
umfassen Automatisierungssysteme wie speicherprogrammierbare Steuerungen und entsprechende
Programme sowie intelligente Gebaudesteuerungssysteme. Nach erfolgreichem Abschluss der
Ausbildung sind sehr gute Ubernahmechancen gegeben. Der Beruf ist sowohl im 6ffentlichen Dienst
als auch in der freien Wirtschaft ein sehr gefragter Beruf. Aufstiegschancen bietet die externe
Ausbildung zum/zur Elektrotechnikermeister*in oder zum/zur Techniker*in fur Elektrotechnik.
Elektroniker*innen mit Hochschulzugangsberechtigung kénnen studieren und beispielsweise einen
Bachelorabschluss im Studienfach Elektro- oder Gebaudetechnik erwerben.

Ausbildungsbeginn: 01. August 2027

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Berufsschule: Theodor-Litt-Schule, Gie3en

Ausbildungsort: MWB - Mittelhessische Wasserbetriebe, Betriebshof Kanal, Lahnstral3e 218, Giel3en

Schulabschluss: vorzugsweise Realschulabschluss
Voraussetzungen

e Gute Noten in Mathematik und Physik,
e handwerklich-technisches Geschick,

e Sorgfalt und Genauigkeit,

o Teamfahigkeit und Vielfaltskompetenz.

Das bieten wir

e Gemeinsame Einfuhrungswoche zusammen mit den Azubis der Stadt Giel3en,
e attraktive Vergutung,

e geregelte Arbeitszeiten,

¢ RMV-JobTicket Premium,

e Betriebliche Altersvorsorge,

e Fort- und Weiterbildung,

e Sport- und Gesundheitsangebote,

e hohe Ubernahmequote,

e und vieles mehr findest du unter Unsere Ausbildungsberufe (mwb-giessen.de).


https://www.mwb-giessen.de/karriere/ausbildung

Nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz sind wir zur Erhéhung der Frauenquote verpflichtet.
Deswegen sind Bewerbungen von Frauen besonders erwtnscht. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

FUr unsere moderne, offene, burgerorientierte Verwaltung sind Bewerbungen von Fachkraften mit
Migrationshintergrund gewtnscht. Die Universitatsstadt GieBen zeichnet sich durch Gleichstellung,
Antidiskriminierung und Chancengleichheit aus. Daher winschen wir uns von allen Bewerber*innen
Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz.

Ehrenamtliches Engagement ist uns wichtig. Soweit du ehrenamtlich tatig bist, bitten wir dich, dies in
den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
konnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv
berucksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Gemal 8 7 a BBiG kann die Ausbildung in Teilzeit absolviert werden.

Neugierig geworden?

Dann bewirb dich jetzt bei uns und werde Teil des Teams.
Die Bewerbungsfrist endet am 28.02.2027.

Far weitere Auskunfte steht dir unsere Ausbildungsleiterin Stefanie Kohler, Tel. 0641 306-2048, gerne
zur Verfugung.



