Die Universitatsstadt GielRen stellt ein:

Gartenarbeiter*in flur das Sachgebiet Spiel- und Sportanlagen

e%s Gartenamt (3 Unbefristet
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Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen ist.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

* Wdchentliche Sicherheitskontrollen und Reinigung der 6ffentlichen Kinderspiel-, Bolzplatze und
Freizeiteinrichtungen,

« gartnerische Pflege und Unterhaltung, ua. Einsaaten, Pflanzarbeiten, Bodenbearbeitung,
Laubbeseitigung, Gehdlz-/Heckenruckschnitt, Bauarbeiten, Reparatur/Instandhaltung,

* Arbeiten mit Maschinen und Geraten u. a. handgefuhrte Kleingerate,

» Transporte und Fahrtatigkeiten,

* Winterdienst im Stadtgebiet.



Personliches und fachliches Anforderungsprofil:

* Landschaftsgartnerische Vorkenntnisse oder eine abgeschlossene einschlagige Ausbildung im
handwerklichen Bereich sind von Vorteil,

* uneingeschrankte Einsatzfahigkeit fur schwere korperliche Arbeiten sowie Eignung fur den Umgang
mit Maschinen und Geraten,

* handwerkliche Fahigkeiten, Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,

* Bereitschaft zum flexiblen Arbeitseinsatz und zur Arbeitszeit auRerhalb der normalen Arbeitszeit
(Winterdienst),

* |IT-Anwenderkenntnisse u.a. fur eine digitale Spielplatzkontrolle bzw. die Bereitschaft sich auf
diesem Gebiet einzuarbeiten,

* Fahrerlaubnis der Klasse B, Fahrerlaubnis der Klasse BE ist von Vorteil,

* Vielfaltskompetenz.

Wir bieten lhnen:

* Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten Team,
* attraktive Fort- und Weiterbildungsangebote,

* ein vielfaltiges, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet,

+ flexible Arbeitszeiten und Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

* MalBhahmen zur Gesundheitsforderung,

* kostenfreier Eintritt in die GieBener Schwimmbader im Jahr 2026,

* betriebliche Altersvorsorge,

* Sonderzahlungen nach dem TV6D fur Beschaftigte,

* ein Jobticket zur Nutzung im gesamten RMV-Gebiet,

* Dienstrad-Leasing.

Nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz sind wir zur Erh6hung der Frauenquote verpflichtet.
Deswegen sind Bewerbungen von Frauen besonders erwunscht. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Fur unsere moderne, offene, burgerorientierte Verwaltung
sind Bewerbungen von Fachkraften mit Migrationshintergrund gewunscht.

Eine Besetzung der Vollzeitstelle in Teilzeit ist grundsatzlich moglich.

Die Universitatsstadt Giel3en zeichnet sich durch Gleichstellung, Antidiskriminierung und
Chancengleichheit aus. Daher winschen wir uns von allen Bewerber*innen Gleichstellungs- und
Vielfaltskompetenz.

Ehrenamtliches Engagement ist uns wichtig. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, bitten wir Sie, dies in
den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
kdénnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv
berucksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Wenn Sie unser Angebot angesprochen hat, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte reichen Sie lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) bis zum 15. Februar 2026 ein.

Far weitere Auskunfte steht Ihnen Frau Blaufelder vom Haupt- und Personalamt unter der
Rufnummer 0641 306-2045 zur Verfuigung.



